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Preàmbul: Far de Llibertat. 

Noves Generacions Menorca la conforma una joventut lliure, valenta i compromesa 

amb sa nostra illa. Persones que ens estimam ca nostra, ses nostres tradicions, sa 

nostra cultura i sa nostra llengua. 

Noltros sabem que cada dia és més complicat ser jove, però no acceptam el 

conformisme. En una societat que avança no volem viure pitjor que els nostres pares, 

sinó que volem un futur digne i sabem que per aconseguir-ho hem de canviar ses coses 

i, per tant, és més necessari que mai implicar-se. 

A diferència de les joventuts d’altres partits, com per exemple de l’esquerra que no 

valoren l’esforç ni els sacrificis i ens van endeutant de per vida, a Noves Generacions 

tenim molt clar que el que necessiten els joves són oportunitats. Ja siguin acadèmiques 

amb més oferta formativa o laborals amb feines que tenguin uns salaris dignes i evitin 

que molts de joves hagin de partir a viure a fora de sa nostra illa. També s’han d’oferir 

oportunitats i facilitats per tots aquells joves que vulguin construir el seu projecte de 

vida. Ses polítiques de s’esquerra que només persegueixen la subvenció, al final acaben 

empitjorant la vida dels més joves que deixen de banda el mèrit, l'esforç i l’excel·lència, 

ja que a mesura que creixem, ens adonam que la vida no són subvencions, 

Nosaltres tenim ses idees clares, sabem quines mesures es poden aplicar per prosperar, 

tenim els coneixements i les eines per aconseguir el futur que els joves menorquins ens 

mereixem. Nosaltres no compram ni venem fum, som realistes, tenim objectius clars i 

sabem que a Noves Generacions Menorca som es futur des joves. 

Per tot açò, no ens fa por dir que estam orgullosos de ser menorquins, formar part de 

ses Illes Balears, ser espanyols, i sobretot, no tenim por de dir que formam part de 

Noves Generacions i des Partit Popular. 
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1.​Història, Identitat i Cultura 

Sa nostra estimada illa de Menorca té una llarga història, la qual s’ha de reivindicar i no 

oblidar mai perquè forma part de sa nostra identitat com illencs. 

Des de Noves Generacions som conscients que per deixar un món millor, hem de cuidar 

des patrimoni, el medi ambient, els nostres costums i, per tant, de tots els trets 

característics de Menorca. Per açò, sabem sa importància que té el reconeixement de 

Menorca Reserva de la Biosfera o el de Menorca Talaiòtica atorgats per la UNESCO i els 

defensam amb gran honor. 

Com bé diu l'Estatut d’Autonomia de les Illes Balears, sa nostra cultura també és 

definida per sa llengua que xerram. Encara que s’esquerra insisteixi i es posi a ella 

mateixa sa medalla de què són ells els únics que la defensen, açò no és així. Noltros 

esteim molt orgullosos de tenir es menorquí com a llengua materna i defensam que hi 

sigui present a totes ses institucions. 

Ara bé, no ens hem d’oblidar de què a les Illes Balears es tenen dues llengües oficials 

(Art. 3 C.E.) igual de vàlides i amb les quals qualsevol ciutadà ha de poder utilitzar-les 

per expressar-se de manera oberta, lliure i amb total normalitat. Ses dues llengües 

oficials són el castellà i el català propi de ses Illes Balears, per la qual cosa, ens és 

indiferent haver de xerrar amb una o altra, ja que ens estimam les dues. 

Sa llengua no ha de ser motiu d’exclusió, no ha de ser una trava o un requisit per 

accedir a segons quins treballs, càrrecs o òrgans administratius públics. Des de Noves 

Generacions creim que es llocs de feina s’han de cobrir amb personal qualificat, els 

quals han de conèixer almenys una de les llengües oficials i fomentar l'aprenentatge de 

l’altra per fer de sa nostra societat un punt de trobada i enteniment sense cap tipus 

d’imposició. 

Per altra banda, volem fer especial referència a ses modalitats lingüístiques de ses 

nostres illes, on hi trobam es menorquí. El fet de tenir una modalitat lingüística pròpia 

consideram que ens deslliga de qualsevol tipus de nacionalisme. Els nacionalismes 

evidencien que es fa política amb la llengua i a Noves Generacions de Menorca tenim 

molt clar que la llengua és per estimar i entendre’ns, no per dividir, crispar i enfrontar. 

Tenim clar que som menorquins, ciutadans de les Illes Balears i, per tant, espanyols. 

Esteim orgullosos de ses nostres arrels. Podem estar fora de s’illa i sabem que sempre la 

durem dins el cor així com, també sabem, que ser menorquí és tornar. Veure la mar i 

reviure un indret que per a cada un de nosaltres ens recorda que açò és ca nostra. 
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Cada petita manifestació de cultura pròpia de sa nostra illa és acte de celebració i festa, 

per açò defensam ses nostres tradicions com són els gegants, els balls folklòrics, es Dia 

de Sant Antoni, els jocs tradicionals i sa gastronomia menorquina única al món. 

Dins aquest mateix punt hem d’incloure ses nostres festes populars, conegudes arreu 

del món, pel fet de combinar la festa, família i amics amb els cavalls, replecs, jaleos, 

tambors i el so únic del fabiol. Noves Generacions de Menorca consideram que ses 

nostres festes són s’essència de cada municipi i respectar els seus protocols i orígens es 

respectar-nos a noltros mateixos com a menorquins. 

Monuments i espais culturals, rutes tan conegudes com el Camí de Cavalls, actes 

commemoratius i, fins i tot, la forma de vida dels menorquins han de ser protegides. 

Per això, no consentim cap acte vandàlic o despectiu en contra de sa nostra cultura, 

història i  identitat. 

Des de Noves Generacions diem sí a cuidar sa nostra illa i a sa seva gent! 
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2.​Joventut, Habitatge i Emancipació 

L’habitatge s’ha convertit en el principal problema dels joves i el mur més alt que els 
separa del seu futur. A Menorca és pràcticament impossible emancipar-se abans dels 
trenta anys, a conseqüència dels preus de compra i de lloguer que superen la capacitat 
dels salaris juvenils. El resultat és evident, els joves ens veiem amb l'obligació de sortir 
de l’illa si no volem caure en el cicle viciós de quedar-nos a casa dels nostres pares, 
retardant els nostres projectes de vida. 

El fracàs dels governs d’esquerres per afrontar aquest problema és evident. L’augment 
de la regulació, posar més traves, la burocràcia i l’intervencionisme no han aconseguit 
fer baixar els preus, sinó tot el contrari. Els joves no necessitam que l’Estat ens digui on 
i com hem de viure: necessitam més oferta, més opcions i més llibertat per decidir. 

La prova més clara és Barcelona. Allà, amb l’alcaldia d’Ada Colau i el suport del PSOE i 
de Podem, es va implantar una limitació de preus del lloguer. Els resultats varen ser 
desastrosos; amb un 15% menys d’oferta de lloguer en els primers mesos (per la 
retirada de molts de pisos, per part dels propietaris, del mercat), un augment de la 
precarietat amb contractes irregulars i una pujada dels preus en zones no regulades 
encarint encara més l’habitatge als barris populars. 

Un altre fet molt significatiu que demostra que l’esquerra només es dedica al 
màrqueting amb un tema tan greu i important per als joves, és el del president del 
govern Pedro Sánchez. D'ençà que ell és president, només s’han fet promeses de nous 
habitatges que posaran a disposició dels espanyols. En canvi, la realitat demostra que 
dels 351.500  nous habitatges que ha anunciat de moment no se n’ha entregat ni un. 

Aquesta és la realitat: les polítiques d’esquerra fracassen i empitjoren el problema. La 
limitació de preus és un frau polític que pretén vendre esperances als joves, però acaba 
ofegant-los encara més. Per això, des de Noves Generacions de Menorca, rebutjam les 
polítiques que empitjoren el mercat d’habitatge tant de lloguer com de compra. 

 

 
Per això, nosaltres defensam mesures que afavoreixin una fiscalitat favorable; ja que 
l’habitatge no pot ser un luxe inassumible per a una generació sencera. Si volem que 
els joves tenguin opcions reals d’emancipació, necessitam una fiscalitat que els ajudi. 
Defensam deduccions fiscals específiques per a joves en la compra o el lloguer del 
primer habitatge com Marga Prohens ha posat en marxa des del Govern de ses Illes 
Balears 

Experiències com les de comunitats autònomes on governa el Partit Popular, on 
aquestes deduccions ja han permès que milers de joves s’emancipin abans dels trenta 
anys, ens mostren el camí a seguir. La justificació és clara: l’Estat no ha de decidir on i 
com vivim, sinó premiar l’estalvi, l’esforç i la responsabilitat. No volem ser una 
generació condemnada a dependre indefinidament dels pares, volem oportunitats per 
construir el nostre futur. 

Els governs d’esquerra creuen que la solució a la crisi de l’habitatge passa 
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exclusivament pel model clàssic de VPO (Vivienda de Protección Oficial), però avui en 
dia ja no és suficient per donar resposta a les necessitats dels joves de Menorca. 
Necessitam fórmules modernes que permetin ampliar el parc d’habitatge assequible 
sense caure en la rigidesa burocràtica que ha limitat l’oferta així com també reclamam 
que es permeti construir en àrees de transició, ja que és l’única manera de poder 
construir per atendre la demanda real que actualment trobam. 

 

Defensam la nova figura d’habitatge de Preu Limitat (VPL), la qual combina la protecció 
del preu amb la prioritat pels residents, flexibilitat per atraure inversió privada i 
multiplicar l’oferta, i fins i tot, permet ampliar el parc de propietaris residents perquè 
permet la compra. 

A altres comunitats autònomes, la VPL ha permès que famílies i joves accedeixin a 
habitatges nous a preus ajustats, amb un procés més àgil que el de la VPO tradicional. 
Amb aquesta proposta es pretén garantir que l’esforç d’estalviar tingui recompensa i 
que el mercat ofereixi opcions reals per als joves, que puguin emancipar-se sense 
dependre de subvencions i que a Menorca hi puguin viure ciutadans amb futur i 
compromís amb s’illa. 

El “Build to Rent” (model ja habitual a països com Alemanya o el Regne Unit) és una 
fórmula diferent, pensada per a joves que no poden comprar, però necessiten 
emancipar-se amb estabilitat, aconseguint als joves accedir a un habitatge digne sense 
endeutar-se a llarg termini. Consisteix a promoure blocs sencers destinats únicament al 
lloguer, amb preus controlats i contractes de llarga durada. 

A Espanya, ciutats com Madrid ja estan impulsant el Build to Rent amb col·laboració 
público-privada, posant sòl i facilitant permisos per promoure projectes amb lloguers 
assequibles. Per a Menorca, aquesta mesura podria ser una eina clau: per oferir 
habitatge a llarg termini per a joves professionals, treballadors del sector serveis i 
famílies que volen quedar-se a l’illa. És una fórmula moderna, competitiva i realista, 
que amplia l’oferta i trenca l’escassetat que avui impedeix l’emancipació. 

El PTI és una eina important per protegir Menorca, però s’ha convertit en una llosa per 
al desenvolupament equilibrat. La rigidesa actual bloqueja solars urbans i 
urbanitzables, frena projectes d’habitatge assequible i expulsa els joves del mercat 
immobiliari. Som partidaris de sa revisió puntual i intel·ligent del PTI que s’actual 
govern d’Adolfo Vilafranca a n’es Consell Insular està duent a terme no per eliminar la 
protecció ambiental, sinó per fer-lo més flexible i capaç de respondre a les necessitats 
socials perquè com bé saben alguns “a Menorca hi viu gent”. 

La via per a Menorca ha de ser recuperar habitatges buits, apostar per més densitat en 
zones urbanes viables permetrà que es construeixin més pisos i que siguin accessibles 
econòmicament. S’ha d’evitar que l’escassetat de sòl bloquegi el futur dels joves. 
Defensam aliances público-privades que multipliquin l’oferta d’habitatge assequible. 
Esteim i estarem en contra d’un PTI elitista que els partits d’esquerra oculten als 
menorquins i que només afavoreix sa construcció de xalets. 
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Quan l'Administració aporta sòl, agilita permisos i garanteix seguretat jurídica, i es 
sector privat aporta inversió i dinamisme, guanyam tots. Es joves aconsegueixen 
habitatges a preus raonables, l'economia es mou i sa cohesió social es reforça. Aquesta 
és sa via intel·ligent, moderna i liberal que volem per Menorca. 

En definitiva: no es tracta de controlar es mercat, sinó de fer-lo funcionar millor. 
Trencar aquest cercle viciós és una obligació política i moral. Es joves de Menorca no 
volem viure pitjor que es nostres pares. No volem ser una generació condemnada a sa 
dependència eterna. Volem llibertat, volem oportunitats i volem que el nostre esforç 
tengui recompensa. 
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3.​Feina, Educació, Productivitat i Oportunitats 

Menorca és una terra amb un enorme potencial, però fa falta transformar aquest 

potencial en oportunitats reals pels joves. No volem haver de triar entre quedar a casa 

nostra i renunciar a créixer, o partir per poder tenir un futur. 

Des de Noves Generacions del Partit Popular, apostam per una agenda clara basada en 

feina digna, més productivitat i millor formació per als joves menorquins. El nostre 

objectiu és clar: recuperar l’esperança, retenir el talent i generar riquesa aquí, a ca 

nostra. 

No podem xerrar de futur si es nostres joves no poden emancipar-se amb salaris que 

no arriben per viure. Per açò, apostam per una economia que incentivi sa innovació, 

digitalització i sa competitivitat, fet que permetrà a ses empreses pagar més per feines 

de més valor afegit i fent que els joves rebin un salari digne. 

Sa clau és l’educació connectada amb sa realitat laboral. Proposam potenciar sa 

formació dual a tots els nivells, especialment en sectors estratègics per a Menorca. A 

més, cal fomentar l'emprenedoria juvenil, reduint traves burocràtiques i oferint suport 

real a qui vol crear una empresa o un projecte innovador. 

Sa nostra aposta és clara: una educació que formi persones lliures, preparades i amb 

futur. Una educació que combini rigor acadèmic, valors, i una visió pràctica del món 

real. És necessari que hi hagi oferta acadèmica suficient de totes les modalitats 

possibles. 

Garantir una educació trilingüe, que permeti als joves obrir-se al món sense renunciar a 

ses seves arrels. Com també oferir més opcions d’estudis postobligatoris i superiors a 

Menorca, per evitar una marxa quasi forçada de l’illa com a una única via possible per 

continuar amb els estudis. 

Tenim clar que partir a estudiar fora un grau universitari o cicles de formació 

professional, suposa un esforç per alumnes i famílies i, encara més, si tenim en compte 

sa doble insularitat de Menorca. També és una experiència vital que ajuda a l’ésser 

humà a tenir una visió més àmplia del que és la vida real. Per açò defensam que s’ajudi 

a tothom qui ho necessiti amb beques per a estudiar així com també defensam que 

tota inversió que es fagi des de ses administracions públiques de Menorca, hauria de 

tenir un retorn per a sa nostra illa, com per exemple amb gent formada que tengui 

oportunitats laborals a casa seva. 

Si no s’aconsegueix aquest equilibri, Menorca sempre tindrà un dèficit en persones 

formades que per la seva feina no poden viure-hi i aquest retorn que tant volem 

sempre serà més complicat. 
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Necessitam més i millors infraestructures educatives a Menorca, reduint desigualtats 

amb altres illes i garantint l’equitat territorial. A més, apostam per la incorporació de 

manera transversal de les competències digitals, l’emprenedoria i l’educació financera 

en els currículums. 

I sobretot, tenim molt clar que volem una educació que posi s’esforç, es respecte i la 

cultura del treball com a referents des model educatiu. 

 
 

Creim en una diversificació econòmica, intel·ligent i ordenada, que respecti l'entorn, 

però que alhora generi llocs de feina estables, ben remunerats i amb futur. 

Una de ses nostres prioritats és clara: impulsar l’economia circular i sostenible, amb 

projectes que combinin respecte pel medi ambient amb rendibilitat i innovació. Es 

necessari atraure inversió i talent en biotecnologia i ciències de la salut, sectors amb alt 

valor afegit i capacitat de creixement. 

Les tecnologies de la informació i la digitalització són el futur, afavoreixen la connexió i 

la implantació de noves empreses tecnològiques i d’Intel·ligència Artificial (IA) a l’illa. És 

necessari desenvolupar una economia circular i aplicar energies renovables, aprofitant 

els recursos naturals de manera eficient i creant ocupació sostenible. 

Una altra prioritat és reforçar la producció local de qualitat – agroalimentària, artesanal 

i industrial – com a motor de creació d'ocupació i preservació de la identitat 

menorquina. Per aconseguir un producte local competitiu, és necessari afavorir 

fiscalment a aquelles petites i mitjanes empreses que en molts casos també són 

empreses familiars. En aquest apartat volem mencionar especialment els llocs des 

sector agroalimentari i ramader. Aquesta figura que és una senya d'identitat dels 

menorquins, necessita que se l’ajudi per evitar que aquestes explotacions deixin de 

produir llet, formatge i carn. Sense llocs, pagesos ni madones podrem tenir el camp de 

Menorca tan cuidat com tots volem i tothom veu quan ens visita. 

La diversificació econòmica no és una teoria: és una necessitat si volem garantir feina 

digna, oportunitats reals i un futur en aquesta illa 
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4.​Demografia, Cohesió i Futur 

Europa, Espanya i Menorca pateixen un repte demogràfic que amenaça la sostenibilitat 

del nostre benestar. La baixa natalitat i l’envelliment de la població pressionen el 

sistema de pensions i de cohesió social. Les respostes de l’esquerra sempre són les 

mateixes: més despesa, més deute i més assistencialisme. Però això només trasllada el 

problema a les noves generacions, hipotecant el nostre futur. 

Nosaltres defensam la justícia intergeneracional, ja que els joves no podem ser els 

grans perdedors del sistema. Les pensions han de ser sostenibles, garantint que el que 

aportam avui tindrà retorn demà perquè tots els joves que estan en actiu, han de tenir 

la seguretat de què tot allò que aporten també sigui per al seu futur 

Apostam per un govern que apliqui reformes valentes en què es lligui el sistema de 

pensions a la realitat econòmica i demogràfica, en comptes transparents i fórmules que 

incentivin també l’estalvi privat i la previsió personal. 

La cohesió social ha d’estar basada en la llibertat; no en uniformitzar, sinó en donar 

oportunitats a tothom perquè pugui créixer amb responsabilitat i respecte mutu. 

Des de Noves Generacions donam i volem que ens donin suport amb sa natalitat. 

Consideram que sa millor política demogràfica és facilitar que es joves puguin formar 

famílies, i açò passa per habitatge assequible, feina digna i menys càrrega fiscal per a 

qui vol tenir fills. 

Un futur sostenible i cohesionat no es construeix amb subvencions indiscriminades, 

sinó amb llibertat econòmica, responsabilitat personal i oportunitats reals. Només així 

evitarem convertir-nos en una societat que viu a costa dels joves, i garantirem que 

Menorca continuï viva i dinàmica per a les pròximes generacions. 
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5.​Insularitat, Connectivitat i Mobilitat 

Es transport públic de Menorca ha de ser una eina útil per als ciutadans, no un 

obstacle. Necessitem un sistema adaptat a les necessitats dels menorquins, dels 

estudiants, dels treballadors i turistes; un sistema més flexible, més freqüent. 

Un servei d’autobús modern, eficient i assequible, especialment per a joves i 

estudiants. Millorant ses connexions entre municipis i fent, per tant, que millorin ses 

connexions amb centres educatius, sanitaris i llocs laborals. Incorporar tecnologia per a 

informar de la ubicació en temps real, a més de tarifes integrades i reserves. 

No s’ha d’oblidar la promoció d’una mobilitat sostenible i intel·ligent, que combini 

transport públic, velo i opcions compartides. 

La carretera general de Menorca no pot continuar sent un problema etern. Hem 

d’aconseguir que sigui una solució, un espai que connecti de forma segura tots els 

municipis, no un perill. Volem una carretera moderna, segura i funcional, adaptada al 

segle XXI i a les necessitats dels ciutadans. 

Per aquest fet és necessari i urgent fer millores de seguretat viària, dur a terme 

solucions reals per la mobilitat (no ideològiques, sinó pensades pels ciutadans) i 

adaptar les infraestructures a la realitat d’avui dia i al volum de trànsit real. 

Una illa connectada interiorment és sinònim d’una illa cohesionada i més justa per a 

tothom. 

Vivim a Menorca, però no volem viure aïllats. Per açò, defensam una connectivitat 

marítima i aèria que garanteixi igualtat d’oportunitats, malgrat la insularitat la qual hem 

d’afrontar. 

Ja no és una necessitat, sinó una Obligació de Servei Públic (OSP) la connectivitat amb 

Madrid de forma real i útil, amb preus justos i horaris que permetin anar i tornar en un 

mateix dia. També volem que des del Govern Central s’afegeixi una tercera freqüència 

d’OSP amb Madrid per afavorir la mobilitat de novembre a març, ja que la ruta es troba 

ocupada en un 95 % i moltes vegades s’han de fer escales tan innecessàries com 

contaminants pel medi ambient. Igualment,  defensam que AENA afavoreixi que les 

aerolínies puguin operar amb més facilitats  amb la connexió a Barcelona, indret clau 

per a molts menorquins que per tema estudis, feina o serveis mèdics. 

Les connexions marítimes han de ser fiables i accessibles amb Mallorca i la península, 

tant per a persones com per a mercaderies. Menorca ha de ser tractada amb justícia, 

per aquest fet exigim davant el Govern central les mateixes condicions que qualsevol 

territori peninsular. 
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6.​Energia, Sostenibilitat i Turisme 

Sa nostra illa ha d’aspirar a desenvolupar el seu sector energètic, ja que té el potencial 

per convertir-se en un exportador d’energia. Això sí, sempre amb la sostenibilitat com a 

finalitat total del projecte i amb garantir el subministrament per als residents 

Apostam per un augment d’incentius fiscals, no subvencions, com per exemple 

rebaixes de l'IBI per a propietats amb instal·lacions d'energia renovable, bonificacions 

fiscals per bateries d'emmagatzematge que aportin estabilitat a la xarxa i la deducció 

total de la inversió en renovables per a autònoms i empreses. 

Sa necessitat d’una dessaladora a sa zona de llevant de l’illa ja no és un tema del futur 

sinó del present. Un tema que s’esquerra s’ha dedicat a negar durant dècades ara 

queda demostrat que és sa solució per als greus problemes d’abastiment d’aigua. Amb 

això, els municipis de Maó, Es Castell i Sant Lluís (a més de les urbanitzacions de la 

zona) podran tenir un subministrament d'aigua potable directament de l'aixeta. I 

aconseguirem no sobrecarregar els pous, que permetrà recuperar els seus nivells 

naturals. 

Som partidaris de crear una xarxa de canonades que connectin les diferents urbs de 

Menorca, per a garantir un subministrament d'aigua potable estable en tota s'illa. Com 

també, crear comunitats de regants i canviar de reg per aspersió a regadiu per 

degoteig, per optimitzar l'ús de l'aigua de regadiu a l'illa.  

 

 
El turisme és el principal motor econòmic actual de Menorca i de molts de joves que 

accedeixen al mercat laboral per primera vegada. Per açò, és molt important invertir en 

formació per trobar cada vegada persones més i millor formades en hoteleria, 

hostaleria i turisme en general. Inversions, com per exemple, la que està duent a terme 

la Conselleria d’Educació del Govern Balear a Ciutadella a l’antiga estació marítima, 

permetrà que aquest espai es converteixi en un centre de formació professional 

d’hostaleria, un projecte tan reclamat durant dècades.  

 

Aquest model combina formació i ocupabilitat de tal forma que els professionals del 

futur puguin tenir uns salaris adequats a tota aquesta inversió que es realitza des de les 

administracions públiques. 

 

Existeix una forta demanda de professionals al sector de l’hostaleria i a l’hora de 

trobar-los molts empresaris es troben amb problemes derivats d’una falta de 

professionalització. Apostar per formar tots els sectors relacionats amb el turisme, es 

apostar per el futur de sa nostra illa i pel futur des seus joves i famílies. 
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Liberalitzar es horaris i les activitats per permetre que els comerços decideixin els seus 

propis horaris d'obertura i tancament de manera lliure pensam també que permet que 

molts joves puguin combinar estudis amb feina en els dies no lectius 

 

L’oci per als joves també és un punt molt important en el que volem defensar la 

necessitat de disposar d’una oferta d’oci i temps lliure que no es limiti a un sol dia a la 

setmana com per exemple els dissabtes. Com més oferta comercial hi hagi, més vida i 

més activitats complementàries d’oci hi podrem trobar. 
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7.​Participació i vida jove a Menorca 

Molts de joves menorquins parteixen de s’illa per anar a estudiar, altres ho fan per 

qüestions laborals, alguns per la inquietud i pel fet de voler conèixer món... cada un ho 

fa per un motiu, però nosaltres sabem que tots saben on són les seves arrels i no 

obliden que són menorquins. 

Com entitat que som formada per joves, des de Noves Generacions Menorca sabem 

que és necessari estirar als joves a quedar-se a l’illa sempre que puguin, ja que sense 

ells no hi ha futur ni relleu generacional. Per això, hem de fer feina per millorar la 

nostra illa en temes de vida jove en tots i cada un dels racons i pobles de s’illa, barriada 

a barriada, porta per porta. 

És necessari que per desenvolupar una societat amb jovent solidària, altruista i 

compromesa, hem de desenvolupar activitats que fomentin aquests valors. Doncs sí, 

noltros xerram de voluntariats, impulsar associacionisme per recuperar un motor que 

dinamitza polítiques juvenils. 

Com a organització de caràcter solidari que som és imprescindible ajudar a qui més ho 

necessiti i consideram convenient potenciar aquest tipus d’associacions posant a la 

seva disposició espais públics per utilitzar-los en el transcurs de la seva activitat. 

En qüestions de participació en les institucions públiques apostam per ser un model de 

transparència real a diferència d’una esquerra que cada dia veu com se li destapen 

escàndols polítics per corrupció. Volem una administració propera al ciutadà, 

desburocratitzar i agilitzar tots els procediments. 

 

 
Un petit incís que des de Noves Generacions Menorca volem destacar és la 

comunicació entre els joves i com arribar a ells. Proposam la utilització de xarxes socials 

com a principal via, ja que per la població més jove és un canal que utilitzen sovint, 

arriba a tothom i es pot crear, fins i tot, una relació directa fomentant sa participació. 

Sa diversitat de coneixements, d’idees, l’espontaneïtat de les xarxes socials conformen 

una riquesa que no volem deixar perdre. Volem continuar creant contingut d’interès, 

verídic i fent un ús responsable i coherent. Mitjançant Instagram, Tiktok, Facebook, 

Twitter i WhatsApp el que pretenem, sobretot, és engrescar als més joves a informar-se 

i participar. 
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Disposició final: 

Aquest document entrarà en vigor l'endemà a la seva aprovació per part del plenari del X 

Congrés Insular. 
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